INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN TIMIS A5

Gridinita cu Program Prelungit nr. 1 563 | MINISTERUL EDUCATIEL
str. Calea lui Traian nr. 11, Sinnicolau Mare, Judetul Timis Qﬁ;&;“

e-mail : gradinitappls_m@yahoo.com

tel/fux: 0256-370388 c.f. 29107588

Website: gradinitappl.ro

Nr.2854/04.12.2023

Anunt concurs

A) GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.1 cu sediul in loc. Sannicolau Mare,
str. Calea lui Traian, nr.11, jud. Timis, in temeiul HG. Nr.1336/28.10.2022,0rganizeazd concurs
pentru ocuparea urmétoarelor posturi contractuale vacante, pe perioada nedeterminati ,conform
H.G. nr. 1336/08.11.2022 dupd cum urmeaza:

A1)1. Nivelul postului: de executie;

2. Denumirea postului: ingrijitoare invatdmant anteprescolar, post vacant/, pe perioada
nedeterminati, la structurd Cresa Sannicolau Mare;

3. Durata timpului de lucru: 8 ore/zi; 40 ore pe sdptimana

4. Scopul principal al postului: Ingrijire si curdtenie/personal contractual;

5. Numdrul de posturi: 1 (unu).

A2) 1. Nivelul postului: de executie;

2. Denumirea postului: ingrijitoare invatimant prescolar, post vacant/, pe perioada
nedeterminati, la Gradinita cu Program Prelungit nr.1 Sannicolau Mare;

3. Durata timpului de lucru: 8 ore/zi; 40 ore pe sdptiméana

4. Scopul principal al postului: ingrijire si curdtenie/personal contractual;

5. Numdrul de posturi: 1 (unu).

B) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform
art. 35 din H.G. 1336/2022:

- formular de inscriere la concurs, conform modelului prevézut la anexa nr. 2;

- copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

- copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupd caz;

- copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

- copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care
si ateste vechimea In munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

- certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

- adeverinti medicald care s ateste starea de séindtate corespunzitoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;



- certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
Inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de Invitimaént, sindtate sau protectie sociald,
precum si orice entitate publicd sau privati a cirei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in vArsti, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

- curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se vor depune in perioada 04.12.-15.12.2023, interval orar 10.00-12.00,
la sediul Gradinitei cu Program Prelungit nr.1 Sannicolau Mare, localitatea Sannicolau Mare,
str. Calea lui Traian, nr.11, judetul Timis, telefon 0256/370388.

Termenul de depunere a dosarelor (minim 10 zile lucratoare de la afisare): 15.12.2023,0ra
12.00 la sediul institutiei.

C) Conditii generale previizute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea nr.
53/2003 -Codul muncii, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele
specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare:
- are cetitenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;
- cunoaste limba romana, scris si vorbit;
-are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicati, cu modificarile si completérile ulterioare;
- are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
- indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
- nu a fost condamnati definitiv pentru sdvArsirea unei infractiuni contra securitafii nationale,
contra autorititii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infiptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata
la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;
- nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit
pentru sivarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
- nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

D) Conditii specifice de participare la concurs:
1. Studii de specialitate: generale/medii;



2. Abilititi, calititi si aptitudini necesare: punctualitate, atentie la detalii, spirit de observatie
dezvoltat, stabilitate si mobilitate a atentiei, rigurozitate in respectarea regulilor si
instructiunilor, capacitate de comunicare interactivd §i de lucru in echipd, aptitudini de
planificare si organizare a operatiilor si activitatilor specifice;

3. Vechimea- nu se solicita.

Concursul se va organiza la sediul Gradinitei cu Program Prelungit nr.1 Sannicolau Mare,
localitatea Sannicolau Mare, str. Calea lui Traian, nr.11, Judetul Timis, dupd cum urmeaza:
Proba scrisi: 27.12.2023 ora 10:00
Interviu: 3.01.2024 ora 10:00

ETAPE CONCURS:

Concursul va consta in urmétoarele etape:
1. Selectia dosarelor-rezultat Admis/Respins
2. Proba scrisi-100 puncte
3. Interviu- 100 puncte

I.Bibliografie si tematici: POSTUL DE INGRIJITOR

1.Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduiti al personalului contractual din autoritétile si
institutiile publice-CAP. 11 -Norme generale de conduitd profesionald a personalului
contractual;

2. Legea nr. 319/2006 — privind securitatea si sinatatea in muncd, actualizatd;

3.0rdinul nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normele de igiend din unitdtile pentru ocrotirea,
educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor i tinerilor

4. Legea nr. 307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor.

5. Legea 53/200, Codul muncii, republicati, Titlul XI, Cap.II -Raspunderea disciplinara
art.263-268, cu modificirile si completirile ulterioare;

TEMATICA:

1. Notiuni fundamentale de igiend.

2. Metode de dezinfectie si dezinsectie.

3. Reguli de efectuare a curdteniei 1n institutia de invitdmant.
4. Reguli de securitate si sinatate in munca si PSL

E.) Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limité $i ora pand la care se pot
depune dosarele de concurs:

Activitate Data Ora
Data publicirii anuntului 4 decembrie 2023

Data limita de depunere a dosarelor 15 decembrie 2023 12.00
Selectia dosarelor 18 decembrie 2023 10.00
Afisare rezultate selectie dosare 19 decembrie 2023 10.00
Termen limita depunere contestatii referitoare la

selectia dosarelor 20 decembrie 2023 10.00
Afisarea rezultatelor la contestatii 21 decembrie 2023 10.00
Proba scrisi 27 decembrie 2023 10.00
Afisarea rezultatelor la proba scrisd 27 decembrie 2023 12.00
Termen limitd depunere contestatii la proba scrisd 28 decembrie 2023 12.00
Afisarea rezultatelor la contestatii proba scrisd 29 decembrie 2023 10.00




Interviul 3 ianuarie 2024 10.00
Afisarea rezultatelor la proba de interviu 3 ianuarie 2024 12.00
Termen limitd depunere contestatii la proba de

interviu 4 ianuarie 2024 12.00
Afisarea rezultatelor la contestatii la proba de

interviu 5 ianuarie 2024 10.00
Afisare REZULTAT FINAL 5 ianuarie 2024 11.00

Relatii suplimentare se obtin intre orele 08.00-12.00, la tel: 0256/370388; la adresa de e-

mail: gradinitappls_m(@yahoo.com.

DIRECTOR,
Prof. POPA Adriana




